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    Villeurbanne le 3 mai 2022 

Elections des  

représentants du personnel 
 

Vous connaissez déjà, parmi vos collègues, l’une de ces personnes qui agit chaque jour pour 
vous représenter, défendre vos droits, veiller sur vos conditions de travail et gérer les activités 
sociales. 
Vos élus Cfdt ont agi pendant la crise sanitaire, le plan social et la transformation du site pour 
s’assurer notamment que : 

• les problématiques relatives à la Santé, Sécurité et Conditions de Travail ont été bien 

prises en compte, 

• vos droits ont été respectés aussi bien sur le site de Villeurbanne qu’au niveau de Grid 

Solutions France. 

 

Et si, vous aussi, vous deveniez l’une de ces personnes ? 

Vous souhaitez vous impliquer autrement dans la vie de 

votre établissement, de faire remonter les attentes de 

vos collègues, d’agir pour le bien de tous et de donner 

ainsi un nouveau sens à votre vie professionnelle ? 

Vous souhaitez contribuer à la hauteur de vos 
possibilités et de votre charge de travail pour être au 
cœur des débats et de vous inscrire dans l’amélioration 
de la vie de l’entreprise et des activités sociales et 
culturelles ? 
 
Vous souhaitez agir sur des sujets clés comme 
l’amélioration des conditions de travail, l’évolution de 
carrière, les salaires ou la formation ? 

 

C’est le moment de franchir le pas en vous présentant à ces élections du 
personnel sur la liste Cfdt. 

 

Ces dernières années ont été intenses entre la crise sanitaire et le plan social, mais les années 
à venir seront toutes aussi critiques avec notamment : 

• les impacts de la crise économique sur nos activités,  

• la scission de GE (qui est encore flou),  

• la mise en place de la nouvelle Convention Collective de la Métallurgie. 

Il est donc très important d’avoir le plus d’élus Cfdt possibles et représenter un maximum de 
services et de catégories professionnelles. 
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Être candidat sur une liste Cfdt ? 
- Vous pensez peut-être que le syndicalisme consiste à être systématiquement contre et distribuer 

des tracts ?  
Le dialogue social est au cœur de la vision de la section Cfdt de Villeurbanne/St Priest. 
 

- Vous pensez ne pas avoir le temps ?  
Les élus Cfdt sont aussi des salariés avec une activité professionnelle.  
Chacun s’implique en fonction de son temps disponible et des sujets sur lesquels il 
souhaite s’investir. 
 

- Vous pensez qu’être élu, c’est risquer de se retrouver mis à l’écart par la Direction et ne pas avoir 
d’évolution de carrière ? 
Un suivi régulier en termes de développement professionnel, de formation, de 
rémunération et de charge de travail pour les élus et les candidats a été instauré par 
l’accord de droit syndical. 
 
Cet accord garantit aux élus et candidats de ne subir aucune discrimination et de pouvoir 
assurer à la fois son rôle d’élu et sa charge de travail de son activité professionnelle. 

L’entreprise a besoin d’élus engagés et représentatifs de l’ensemble des activités pour 
améliorer le fonctionnement de l’entreprise via des propositions constructives. 
 

Les valeurs de la Cfdt 
La philosophie de la Cfdt est le respect de chacune et de chacun, Ouvriers, Techniciens et 

Cadres, Direction et Syndicats, en agissant dans une relation de confiance, de respect et 

d’honnêteté. 

La Cfdt prône un dialogue ouvert et constructif afin de faire gagner tous les salariés et 
l’entreprise. 
La Cfdt est force de proposition. Elle défend les intérêts passés, présents et futurs, de tous les 
salariés. 
La Cfdt fait respecter vos droits et en obtient de nouveaux. 
 

Pour être sur la liste Cfdt, contactez sans plus attendre et jusqu’au 13 mai 
Philippe GIRAUDON , Aimé KANIKI ou un élu Cfdt 

philippe.giraudon@ge.com aime.kaniki@ge.com 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Durée du mandat : 4 ans. 
Nombre de sièges à pourvoir : 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

N’hésitez pas à vous rapprocher de vos élus Cfdt 
pour toute demande de renseignement 

Collège 
Nombre de sièges 

Titulaires Suppléants 

Ouvriers  3 3 

ATAM 4 4 

Ingénieurs et Cadres 7 7 

Total 14 14 

Pour plus d’info sur la 
Cfdt 

Double cliquer sur moi ! 
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